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Coeréncia do plano de aplicagiio dos recursos Tkt Jus
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Sustentabilidade da entidade E'othletém

Localizago ¢ infraestrutura fisica T roofidalans (e do. bued fore » ke
Adequag@o aos critérios estabelecidos no plano de trabalho Imhd;w

Contribui¢éo para o desenvolvimento biopsicossocial do publico-alvo do
projeto  So¥-3Ees

Proporciona a garantia de exercicio dos direitos sociais basicos Ebﬁhj‘?'gﬁ\;a
Oferta de oportunidades de participagdo das familias 6&;.9%@5\@
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Tomn S0,

Proposta escrita, apresentada em tnica via, em papel timbrado da OSC, em
lingua portuguesa, no formato A4, na fonte Arial, tamanho 12, com
espagamento entre linhas de 1,5 cm, redigida com clareza de maneira
metodica e racional, de modo a oferecer facil compreensdo, com todas as
folhas assinadas ou rubricadas manualmente pelo representante legal da
OSC ou por seu procurador legalmente constituido.

oL

[ copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as

exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n® 13.019/2014, exceto se ja apresentado no
momento do

credenciamento do representante legal na etapa de selecdo de propostas;

0K

IIf — comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ,

emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do
Brasil, para demonstrar
que a organiza¢do da sociedade civil existe hd, no minimo, um ano com
cadastro ativo;

O
R

Il — comprovantes de experiéncia prévia na realizagio do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante, de capacidade técnica e operacional, podendo ser

sem prejuizo de outros:

admitidos,

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgéos e OSCs da Administragdo
Publica,

organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade
civil;

oK

~
b) relatorios de atividades com comprovagdo das agdes desenvolvidas; 9%
¢) publicagdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimentos
realizadas
pela organizag¢io da sociedade civil ou a respeito dela; Pt of
d) curriculos profissionais de integrantes da organizagéio da sociedade civil,
sejam -
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros M
e) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas
por oérgdos publicos, instituigdes de ensino, redes, organizagbes da q;v
sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes
ou comités de
politicas publicas; ou
f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagfo ~\
da sociedade civil; 44
&V - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais; QK




[V Cortiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios e & Divida Ativa

oK

0K

-—

do

Municipio de Itaqui/RS;

VIl — Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo =
CRF/FGTS;

VII L Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

't | V@ — relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagdo da
sociedade civil,
conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio
eletronico, numero e orgao
expedidor da carteira de idade e numero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisica -CPF de
cada um deles;

X K copia de documento que cOmprove que a organizagao da sociedade
civil funciona
no enderego por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de
locagdo;

Xl — declaragdio do representante legal da organizagdo da sociedade civil
com

informagdio de que a organizagdo € Seus dirigentes ndo incorrem em
quaisquer das vedagdes
previstas no art. 39 da Lei n° 13.019/2014, as quais deverdo estar descritas

no documento.

XIl— declaragio do representante legal da
sobre

sobre a previsdo
contratar ou adquirir com recursos da parceria

organizagdo da sociedade civil

a

existéncia de instalagdes e outras condigdes materiais da organizagdo ou

de

0l

quadro de dirigentes:

XIIl— declaragdio do representante legal da organizagdo da sociedade civil de que ndo ha, em seu

a) membro de Poder ou do Ministério Publico,
0SsC

ou dirigente de orgdo ou

P&dministraqﬁo Publica municipal;

b) conjuge, companheiro ou parente
afinidade,

‘Egundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a” deste inciso;

X — declaragdio do representante legal
de ndo
contratado, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado
inclusive aquele

exerca cargo em cOmissdo ou fungdo de confianga,
Administragéo

X

de orgéo ou

linha reta,

da organizagio da sociedade civil

sera
publico,
que

0SC da

Publica municipal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em

colateral

ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em

da
0K

em linha reta, colateral ou por
até 0 0 (/

0K




lei especifica e ~ na
lei de diretrizes orgamentarias

Y XAV - declaragio do representante legal da organizagdo da sociedade civil de que ndo
serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de o6rgdo ou

entidade da s
Administragdo Ptiblica municipal; N
b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em
comissao ou

fun¢do de confianca, de ¢rgdo ou entidade da Administracdo Publica
municipal celebrante, oY
ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por ¥ =
afinidade, até 0

segundo grau, ressalvadas as hip6teses previstas em lei especifica e na lei

de diretrizes
or¢amentarias;

c) pessoas naturais condenadas pela pritica de crimes contra a
Administragdo Publica

ou contra o patrimdnio ptblico, de crimes eleitorais para 0s quais a lei /1;,\/
comine pena
privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens,

direitos e valores.

d) ndo mantém em seu quadro de pessoal trabalhadores menores de 18
(dezoito) anos

em horario noturno de trabalho, ou em servigos perigosos ou insalubres, A
néo mantendo "
ainda, em qualquer trabalho, trabalhadores menores de 16 (dezesseis) anos,

salvo na
condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos

xV{ certiddo contendo o nome dos dirigentes e conselheiros da entidade e

periodo de 0 (l

atuagdo

XVIl— Declaragdo de que a entidade se compromete em comunicar a

Céamara de K/
Vereadores sobre a assinatura do Termo de Parceria, conforme rege a Lei de O
Licitagdes

XVITdDeclaragdo de abertura de conta-corrente especifica para parceria LWQW‘!‘»& H-
7 T

[XA |XMIM- Declaragio de comprometimento de aplicagdo dos recursos &
conforme a Lei 1%
13.019/2014
{XX — Declaragio de que os dirigentes da entidade ndo sdo agentes
politicos. 0 Z,




